
SECRETARIA DEL TRABAJO Y AJUSTES 

A través de la presente y dando cumplimiento a nuestros estatutos (art 79 inciso “d”) 

presento el segundo informe de trabajo en lo que respecta  a la Secretaria del Trabajo y Ajustes 

del Comité Ejecutivo Local 2012-2015. 

GESTIONES CON LA EMPRESA 

a) Se solicitaron juntas con la administración a nivel subdirección para resolver asuntos 

relacionados con la movilidad, materia de trabajo y diversas cuestiones operativas. 

b) Permisos y permutas de centro mensuales. 

c) Revisión y análisis de la Foto Operativa Mensual. 

REQUERIMIENTOS OPERATIVOS 

1) NO SE PERMITIÓ la reducción de VERIFICACIÓN FTTH CENTRO  IN 

2) NO SE PERMITIÓ la desaparición de SOPORTE OPER TELES CENTRO  IN 

3) LINEA DE CREDITO A VIPE CENTRO GB 

4) CAM A LINEA DE CREDITO CENTRO TX 

5) VIPE A LINEA DE CREDITO CENTRO TX 

6) VIPE A LINEA DE CREDITO CENTRO TX 

7) SE CONSERVA CLARO VIDEO ENTRADA  CENTRO  IN 

INTERVENCION EN LA REVISION   2015 

a) Se abastece de información a la comisión revisora y se apoya en la argumentación del pliego 

petitorio. 

b) Se obtienen 40 ascensos a la categoría Técnico Especializado en cascada a las siguientes 

categorías culminando en 40 ingresos más a la empresa.  

Es importante mencionar que  tenemos cubiertos 102 plazas de nuevo ingreso, cabe mencionar 

que el ultimo ingreso registrado fue en el 2009 quedando pendientes 90 por cuatro años, en 

nuestra gestión se resolvió el problema de los requerimientos  no cubiertos mediante movilidades 

continuas y  la flexibilidad en los perfiles  lograda por primera vez , hasta el día de hoy tenemos 

cubiertos 102 nuevos ingresos en solo año y medio. ( 85 en 2014 y 17 en 2015). 

APOYO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR 

POR UN TIEMPO SE APOYARON LOS TRABAJOS RELACIONADOS CON LA SECRETARIA DEL 

INTERIOR EN CONJUNTO CON EL COMPAÑERO JORGE SANCHEZ BLANQUEL AL CUAL 

AGRADEZCO SU APOYO EN TODO MOMENTO. 

 



INGRESOS: 

Comités anteriores dejan pendientes:  90 

Revisión 2013        50 

Revisión 2014    51  

Revisión 2015              40      total  231 cubiertos  102 pendientes 129 

CABE MENCIONAR QUE DESDE 2009 NO SE INGRESO NI UN SOLO ASPIRANTE, EN NUESTRA 

GESTION COMITÉ 2012-2015 EN MENOS DE DOS AÑOS CUBRIMOS CASI  LA MITAD DEL TOTAL,  

ESTO A TRAVÉS DE VARIAS ESTRATEGIAS Y NEGOCIOACIONES CON LA EMPRESA ASI COMO DE  

LA MOVILIDAD CONSTANTE. 

 

MOVILIDAD: 

En 2015 se llevo a cabo: 

1)  Ascenso “aa-aaa” obteniendo 97 ascensos aaa 

2) Movilidad “AA” 2015 

3) El ascenso de a-aa obteniendo 21 ascensos aa 

4) Movilidad “A” 2015 

5) Ascenso aaa-Técnico ofertando 40 ascensos a Técnico 

 

MIGRACION: 

En cuanto a la migración de las 5 vacantes a Telmex tenemos ya cubiertas 3 con los siguientes 

compañeros: 

VILLA SEÑOR FERNANDEZ ROBERTO 

PEREZ VILLEGAS ADRIANA 

RUIZ ANASTACIO YOLANDA 

Es importante informar que tuvimos una pausa en este proceso ya que se tenía que definir la 

situación en cuanto a las dispensas de edad ya que en promedio va siendo cada vez menos factible 

para los trabajadores de Tecmarketing ingresar a Telmex por este medio. Una vez definido se 

continuará  en  los días siguientes con el proceso. 
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