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CATEGORIA: OPERARIO DE LINEAS L.D.
PERFIL DE PUESTO

A. FUNCION(ES) PRINCIPAL(ES)

REALIZARA LAS LABORES COMPLEMENTARIAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE ACUERDO A INSTRUCCIONES DEL JEFE DE CONFIANZA EN LA RED DE
ENLACES FISICOS INTERURBANOS DE L.D. E INFRAESTRUCTURA DE MEDIOS FISICOS DE
L.D. UTILIZANDO LOS RECURSOS QUE SE REQUIERAN Y LA EMPRESA PROPORCIONE.

B. ACTIVIDADES PRINCIPALES

1.- ATENDERA LAS ORDENES DEL JEFE DE CONFIANZA DESIGNADO POR LA EMPRESA O
DEL PERSONAL DE LA EMPRESA QUE ESTA DESIGNE, CON EL PROPOSITO DE EJECUTAR
LAS LABORES COMPLEMENTARIAS DE MANTENIMIENTO, TALES COMO: LIMPIEZA DE
TERRENO, EXCAVACIONES, RETIRO DE BASURA DE POZOS, DESAZOLVE DE POZOS,
DESRRAMES, ENCOFRADOS, ZAMPEADOS, MOVIMIENTOS DE POZOS PREFABRICADOS Y
CABLE ENTRE OTROS.

2.- DARA EL MANTENIMIENTO QUE LA EMPRESA REQUIERA A INSTALACIONES Y APARATOS
EN LAS AGENCIAS L.D. DONDE NO EXISTA CONMUTADOR LOCAL, SOLO CASETA, PARA
GARANTIZAR LA CONTINUIDAD Y CALIDAD DEL SERVICIO A LOS CLIENTES.

3.- TRANSPORTARA MATERIALES Y HERRAMIENTA DE TRABAJO AL LUGAR QUE SE

ARTICIPARA EN EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LA RED DE
CES FISICOS INTERURBANOS DE L.D. E INFRAESTRUCTURA DE MEDIOS FISICOS DE
.D., PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD Y CALIDAD DEL SERVICIO AL CLIENTE.

5.- EFECTUARA LA REPARACION Y COLOCACION DE SENALAMIENTOS EN LA RED DE FIBRA
OPTICA, PARA ASEGURAR LA UBICACION E INTEGRIDAD DE LA MISMA.

6.- DEBERA MANEJAR EL VEHICULO QUE SE LE PROPORCIONE PARA EL DESEMPENO DE
SUS LABORES, DEBIENDO INFORMAR AL DEPARTAMENTO DE AUTOMOTRIZ
PERIODICAMENTE, DEL ESTADO QUE GUARDE EL MISMO, A FIN DE QUE SE LE HAGA EL

MANTENIMIENTO NECESARIO PARA CONSERVARLO EN BUENAS CONDICIONES.

7.- EFECTUARA PATRULLAJES A LA RED DE ENLACES FISICOS INTERURBANOS DE L.D. E

|INFRAESTRUCTURA DE MEDIOS FISICOS DE L.D., EN AQUELLOS CASOS EN QUE NO

EXISTA PERSONAL DE LAS CATEGORIAS SUPERIORES PARA REALIZAR ESTA ACTIVIDAD,
EN CASO DE DETECTAR RIESGO A LA FIBRA OPTICA, LO COMUNICARA AL JEFE
INMEDIATO PARA QUE TOME LAS MEDIDAS CONDUCENTES, ELABORANDO LOS REPORTES
CORRESPONDIENTES PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD Y CALIDAD DEL SERVICIO AL
CLIENTE.

8.- ORIENTARA A TERCEROS Y/O CONTRATISTAS EN RELACION CON LA UBICACION Y

: Mrgw(.




ACCIONES PREVENTIVAS QUE ASEGUREN LA INTEGRIDAD DE LA RED DE FIBRA OPTICA,
ASIMISMO, RECIBIRA Y CANALIZARA AL JEFE INMEDIATO, DEMANDAS DE SERVICIO QUE
LE SEAN PRESENTADAS POR LOS CLIENTES.

|9.- SE MANTENDRA ACTUALIZADO EN LAS NORMAS DE LAS VIAS GENERALES DE COMUNICACION,

NORMAS DE F.F.C.C. Y NORMAS ELECTRICAS EXPEDIDAS POR LAS DEPENDENCIAS
GUBERNAMENTALES CON EL OBJETO DE ACTUAR DENTRO DE REGLAMENTO.

LAS ACTIVIDADES QUE SE RELACIONAN EN EL PRESENTE PERFIL PARA EL
MANTENIMIENTO DE LA RED DE ENLACES FISICOS INTERURBANOS DE L.D. E
INFRAESTRUCTURA DE MEDIOS FISICOS DE L.D. CONSIDERARAN CUANDO LES SEA
REQUERIDO LAS DE: PRUEBA, MEDICIONES, MOVIMIENTO DE ELEMENTOS PARA EL CABAL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES.

ENTENDIENDO POR RED DE ENLACES FISICOS INTERURBANOS DE L.D. E
INFRAESTRUCTURA DE MEDIOS FISICOS DE L.D. COMO: LINEAS L.D., LINEAS FISICAS DE
ABONADO DISTANTE, FIBRAS OPTICAS, SUS DERIVACIONES INTERURBANAS, EMPALMES,
DISTRIBUIDORES DE F.O., INFRAESTRUCTURA FISICA DE SOPORTE DEL R.A.M. Y MINI
LINK, SENALIZACION, SOPORTES, POSTES Y POSTERIAS EN AGENCIAS CON RADIO,
CABLES QUE CONECTEN AGENCIAS DE L.D. HASTA EL PORTAFUSIBLES Y/O EQUIPO L.D.

ASIMISMO REALIZARA LAS ACTIVIDADES DE CARACTER COMPLEMENTARIO ASOCIADAS AL
PUESTO PARA EL LOGRO DE LAS FUNCIONES PRINCIPALES DEL MISMO.

_C. REQUISITOS DE INGRESO

OLARIDAD: ACREDITAR CON CERTIFICADO OFICIAL HABER CURSADO LA
ION MEDIA SUPERIOR.

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y APTITUDES: APROBAR EL EXAMEN DE

| MISION QUE SE CONFORMA DE LAS EVALUACIONES SIGUIENTES:
fALGEBRA ELEMENTAL

RIGONOMETRIA

{ELECTRICIDAD

ELECTRONICA

COMPUTO: SISTEMA OPERATIVO, PROCESADOR DE PALABRAS Y HOJA DE CALCULO, A
NIVEL BASICO

PSICOMETRICO

PSICOMOTRIZ

13.- CAPACIDAD FISICA: APROBAR EL EXAMEN MEDICO.

4.- EDAD: COMPROBAR HABER CUMPLIDO LA EDAD MINIMA LEGAL.

CUBIERTOS LOS REQUISITOS DE INGRESO POR EL ASPIRANTE, PASARA ESTE POR UN
PERIODO DE CAPACITACION, ENSENANZA Y ADIESTRAMIENTO DE 3 MESES, COMO
TRABAJADOR EN CAPACITACION, ENSENANZA Y ADIESTRAMIENTO, APROBADO EL MISMO,
ADQUIRIRA LA PLANTA CON LA CATEGORIA DE OPERARIO DE LINEAS L.D., DE REPROBAR
EL PERIODO, LA EMPRESA PODRA DAR POR TERMINADA LA RELACION DE TRABAJO SIN




| RESPONSABILIDAD PARA LA MISMA.

D. CONDICIONES DE TRABAJO.

% |,TURNOS Y HORARIOS: LUNES A VIERNES, MARTES A SABADO, MIERCOLES A DOMINGO,

\ JUEVES A LUNES, VIERNES A MARTES, SABADO A MIERCOLES Y, DOMINGO A JUEVES. DE

06:00 A 13:30, 07:00 A 15:00, 08:00 A 16:00, 09:00 A 17:00, 10:00 A 18:00, 14:30 A
22:00, 16:00 A 23:00 Y, 23:00 A 06:00.

DESCANSOS ESPECIFICOS: NO HAY.

LUGAR(ES) DONDE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN SU CENTRO O CENTROS DE

. | TRABAJO DE SU LOCALIDAD Y SUS ZONAS CONURBADAS, Y EN LOS CASOS QUE ASI SE

REQUIERA, SALDRA DE SU LOCALIDAD DE ACUERDO A LO PACTADO EN EL C.C.T..

|CAPACITACION Y FORMA DE ASCENSO: CAPACITACION, DE ACUERDO A LA CLAUSULA
1185 DEL C.C.T. Y ASCENSO LIBRE MEDIANTE LA APROBACION DE EXAMEN.

\|OTRAS: CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR AL CLIENTE LA CONTINUIDAD Y CALIDAD
{|DEL SERVICIO, LAS ESPECIALIDADES AFINES LINEAS L.D. MANTENIMIENTO Y PLANTA
| EXTERIOR DEBERAN TENER FLEXIBILIDAD EN LOS TRABAJOS, FUNCIONES Y ACTIVIDADES

ENCOMENDADAS PREFERENTEMENTE EN EL MANTENIMIENTO Y/O RESTAURACION DE LAS
REDES DE FIBRA OPTICA, APOYANDOSE RECIPROCAMENTE CUANDO LOS|
REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO LO DETERMINEN, SIN QUE ELLO IMPLIQUE UN APOYO
SISTEMATICO Y/O SUPLIR PERMANENTEMENTE LAS FUNCIONES DE AMBAS
ESPECIALIDADES; LO ANTERIOR NO IMPLICA AFECTACION A LOS PERFILES DE PUESTO DE
ESTAS/LESPECIALIDADES.
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PERFIL DE PUESTO, DEBEN EJECUTARLAS CON LA FLEXIBILIDAD QUE SE DESPRENDE DE
|LA LEY FEDERAL DE TRABAJO Y DE LAS CONSECUENCIAS QUE SEAN CONFORME A LA
BUENA FE DE LAS PARTES.




