ESPECIALIDAD                          INGENIERIA PROYECTOS REDES

CATEGORIA:            PROYECTISTA DE 3ª DE INGENIERIA PROYECTOS REDES

PERFIL DE PUESTO

A. FUNCIONES PRINCIPALES:

	ELABORAR LOS TRABAJOS DE PROYECTOS INHERENTES Y DERIVADOS PARA LA ATENCION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE EXPANSION, MANTENIMIENTO, ADECUACION, MODIFICACION, MODERNIZACION Y AFECTACION DE LA PLANTA  EXTERNA DE LA RED DE TELECOMUNICACIONES, CON LOS MEDIOS, EQUIPOS, SISTEMAS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE ESTA FUNCION QUE LA EMPRESA LE PROPORCIONE.
ELABORAR TODO TIPO DE DIBUJO TECNICO, ARQUITECTONICO Y PUBLICITARIO QUE SE REQUIERA EN LA ESPECIALIDAD, CON LOS MEDIOS, EQUIPOS, SISTEMAS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE ESTA FUNCION QUE LA EMPRESA LE PROPORCIONE.



B. ACTIVIDADES PRINCIPALES:

	1. EJECUTAR TRABAJOS DE ESTUDIOS DE DEMANDA, PROYECTOS DE REDES PRINCIPALES Y SECUNDARIAS DE COBRE, PUNTOS TERMINALES, POSTERIA, CONEXIONES DIRECTAS, ASIGNACION DE FACILIDADES A SOLICITUDES ESPECIALES, SISTEMAS DE SOBREPRESION Y/O ALARMAS, TUBERIAS Y/O CABLEADOS, INCLUYENDO PRESUPUESTOS, COSTOS Y/O CALCULO DE MATERIALES DE  LA PLANTA  EXTERNA DE LA RED DE TELECOMUNICACIONES.
2. ORIENTAR Y/O ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LAS NORMAS Y ESPECIFICACIONES A LOS PROYECTOS DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES DE LA EMPRESA. 

3. REALIZAR LABORES DE INVESTIGACION Y MEDICION EN CAMPO Y LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD, UTILIZANDO LOS MEDIOS, EQUIPOS, SISTEMAS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE ESTA ACTIVIDAD  QUE LA EMPRESA LE PROPORCIONE PARA EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES. DE IGUAL FORMA REALIZAR RECORRIDOS EN CAMPO CON LAS AREAS INTERNAS Y/O EXTERNAS PARA GARANTIZAR LA ATENCION OPORTUNA, APLICACIÓN DE LA NORMATIVIDAD Y OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS EN EL DISEÑO DE LOS PROYECTOS DE LA PLANTA EXTERNA DE LA RED DE TELECOMUNICACIONES A PETICION DEL JEFE DE CONFIANZA RESPECTIVO. ASI MISMO AUXILIARA EN LOS TRABAJOS DE CATEGORIAS SUPERIORES SIN QUE ESTE AUXILIO ENTRAÑE RESPONSABILIDADES SUPERIORES A LA DE SU PROPIA CATEGORIA. 

4. EFECTUAR EL REGISTRO, ACTUALIZACION, ADMINISTRACION Y CONTROL DE LA OCUPACION DE LA PLANTA EXTERNA DE LA RED DE TELECOMUNICACIONES, DERIVADO DE LOS PROYECTOS EXPEDIDOS Y LIQUIDADOS, CON LOS MEDIOS, EQUIPOS, SISTEMAS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE ESTA ACTIVIDAD QUE LA EMPRESA LE PROPORCIONE.

5. REALIZAR LA INVESTIGACION DE LOS DATOS NECESARIOS PARA EL REGISTRO DE ALTA Y ACTUALIZACION DE LA RED, A FIN DE ATENDER LAS SOLICITUDES, CON LOS MEDIOS, EQUIPOS, SISTEMAS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE ESTA ACTIVIDAD QUE LA EMPRESA LE PROPORCIONE.
6. REALIZAR EL ALTA Y ACTUALIZACION DE DOMICILIOS DE LA PLANTA EXTERNA DE LA RED DE TELECOMUNICACIONES, EN LA BASE DE DATOS VIGENTE.
7. MANEJAR LOS EQUIPOS PARA LA ELABORACION DE TODO TIPO DE COPIAS PROPIAS DEL DEPARTAMENTO EN DONDE PRESTE SUS SERVICIOS.

8. AUXILIAR EN LA INTEGRACION DE DOCUMENTOS, PLANOS, COPIAS EN NUMERO Y FORMA PARA LA EXPEDICION DE PROYECTOS E INFORMACION.
9. ELABORAR LOS DIBUJOS NECESARIOS PARA: RECORDS, PROYECTOS, MATERIALES, EQUIPOS, GRAFICAS, FORMATOS Y DIAGRAMAS, ASI COMO LA MEMORIA DESCRIPTIVA DE LOS PROYECTOS QUE SE INDICAN EN LAS NORMAS ESTABLECIDAS, CON LOS MEDIOS, EQUIPOS, SISTEMAS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE ESTA ACTIVIDAD QUE LA EMPRESA LE PROPORCIONE, HACIENDO USO DE LA GEOREFERENCIACION DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

10. ARCHIVAR, REGISTRAR EN PLANOS Y CONTROLES DE TRABAJO TODA LA INFORMACION INHERENTE Y DERIVADA DE LOS PROYECTOS Y DIBUJOS.
ASIMISMO REALIZAR ACTIVIDADES DE CARÁCTER COMPLEMENTARIO ASOCIADAS AL PUESTO PARA EL LOGRO DE LAS FUNCIONES PRINCIPALES DEL MISMO.


C. REQUISITOS DE INGRESO: 

	ESCOLARIDAD: ACREDITAR CON CERTIFICADO OFICIAL HABER CONCLUIDO LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y APTITUDES: APROBAR EL EXAMEN DE ADMISIÓN QUE SE CONFORMA DE LAS EVALUACIONES SIGUIENTES:

A) ALGEBRA ELEMENTAL.

B) ELECTRICIDAD.-ELECTROMAGNETISMO, CORRIENTE DIRECTA, CORRIENTE ALTERNA.

C) ELECTRÓNICA BASICA.

D) COMPUTO: EN LOS PAQUETES DE SISTEMA OPERATIVO, PROCESADOR DE PALABRAS, HOJA ELECTRÓNICA DE CALCULO, DE CUALQUIER MARCA A ELECCIÓN DEL ASPIRANTE Y AL NIVEL BÁSICO.

E) PSICOMETRICO.-EVALUANDO LAS HABILIDADES DE: ANÁLISIS, SÍNTESIS Y COMUNICACIÓN VERBAL Y ESCRITA.

CAPACIDAD FÍSICA: APROBAR EL EXAMEN MEDICO.

EDAD: COMPROBAR HABER CUMPLIDO LA EDAD MÍNIMA LEGAL.

CUBIERTOS LOS REQUISITOS DE INGRESO: EL ASPIRANTE PASARA POR UN PERIODO DE TRABAJADOR EN CAPACITACIÓN, ENSEÑANZA Y ADIESTRAMIENTO DE CIENTO VEINTE DÍAS, EL CUAL SE DIVIDIRÁ EN ETAPA TEÓRICA Y ETAPA PRACTICA, APROBANDO AMBAS, ADQUIRIRÁ LA CATEGORÍA DE PROYECTISTA DE 3RA DE INGENIERIA PROYECTOS REDES, DE REPROBAR UNA DE ELLAS LA EMPRESA DARÁ POR TERMINADA LA RELACIÓN DE TRABAJO SIN RESPONSABILIDAD PARA LA MISMA.


D. CONDICIONES DE TRABAJO

	TURNOS Y HORARIOS 

LA APLICACIÓN DE LOS TURNOS Y HORARIOS SE HARA TOMANDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DEL SERVICIO EN BENEFICIO DE LOS CLIENTES, POR LO QUE LA EMPRESA INFORMARA AL SINDICATO CON SIETE DIAS HABILES DE ANTICIPACION LOS TURNOS Y HORARIOS PACTADOS QUE SE REQUIERAN, COMPROMETIENDOSE EL SINDICATO A HACER LA PRESENTACION CORRESPONDIENTE CON LA DEBIDA OPORTUNIDAD DENTRO DEL TERMINO ESTABLECIDO.

AREA

TURNOS

HORARIOS

ATENCION A LAS AREAS DE COMERCIALIZACION

LUNES A VIERNES

MARTES A SABADO

DOMINGO A JUEVES

07:00 A 15:00 HRS.

08:00 A 16:00 HRS.

09:00 A 17:00 HRS.

10:00 A 18:00 HRS.

11:00 A 19:00 HRS.

12:00 A 20:00 HRS.

PROYECTOS

LUNES A VIERNES

07:00 A 15:00 HRS.

08:00 A 16:00 HRS.

08:30 A 16:30 HRS.

10:00 A 18:00 HRS.

MARTES A SABADO

07:00 A 15:00 HRS.

08:00 A 16:00 HRS.

08:30 A 16:30 HRS.

DESCANSOS ESPECIFICOS: DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL C.C.T. Y EN EL R.I.T.

LUGAR (ES) DONDE PRESTARA SUS SERVICIOS: EN SU CENTRO O CENTROS DE TRABAJO DE SU LOCALIDAD Y ZONAS CONURBADAS, Y EN LOS CASOS QUE ASÍ SE REQUIERA SALDRÁ DE SU LOCALIDAD DE ACUERDO A LO PACTADO EN EL C.C.T.

CAPACITACION: DE ACUERDO A LO PACTADO EN EL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO.

FORMA DE ASCENSO: LIBRE CON APROBACION DE EXAMEN PROPIO DE LA CATEGORIA A LA QUE SE ASPIRA.




	LOS TRABAJADORES CUYAS LABORES Y OBLIGACIONES SE DESCRIBEN EN EL PRESENTE PERFIL DE PUESTO, DEBEN EJECUTARLAS CON LA FLEXIBILIDAD QUE SE DESPRENDE DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO Y DE LAS CONSECUENCIAS QUE SEAN CONFORME A LA BUENA FE DE LAS PARTES.


