
MODELO UNICO DE DISTRIBUCION 
INDIVIDUAL DEL INCENTIVO EN 

PLANTA EXTERIOR

MATERIAL TUTORIAL DE APOYO



ACTIVIDADES DEL PERSONAL

DE

CONFIANZA



GRUPOS DE TRABAJO
(Personal de Confianza)

1.Creación de grupos de trabajo de 
acuerdo a la organización del COPE.

2.Actualización del inventario del 
personal y su actividad principal.

3.Tabla de zonas distantes y delictivas.



SELECCIONAR BOTON



COMPLETAR CAMPOS
REQUERIDOS



SELECCIONAR EL EXPEDIENTE A
ACTUALIZAR



UBICAR AL TRABAJADOR EN EL GRUPO
QUE LE CORRESPONDA Y ACTUALIZAR 
SU ACTIVIDAD PRINCIPAL



ELABORAR TABLA Y DAR DE ALTA A TRAVES DEL ABC DIVISIONAL
Nota: Es importante estar de acuerdo con la Representación Sindical

Distrito    Central  Riesgo Traslado  División
ADE0001 ADE N 1.25 G
ADE0002 ADE N 1.25 G
ADE0003 ADE S 1.25 G



DEMERITOS
(Personal de Confianza)

1.Reincidencia de queja 30 días 
garantía.

2.Queja dentro de 30 días en O.S.
3.Pago por unidad de obra (destajos).



APLICACIÓN DE LOS DEMERITOS

LOS CASOS QUE NO SEAN RESPONSABILIDAD DEL TABAJADOR SE DEBEN VER CON EL TEPE



APLICACIÓN DE LOS DEMERITOS

LOS CASOS QUE NO SEAN RESPONSBILIDAD DEL TABAJADOR SE DEBEN VER CON EL TEPE



REGISTRAR O.S. PAGADAS



TAREAS “OTROS”
(Personal de Confianza)

Asignación de valores por:

1.Zonas con índice delictivo (sistema)
2.Zonas distantes (sistema)
3.Incidentes
4.Falta de materiales y herramientas
5.Trabajos especiales operativos



REGISTRAR EVENTOS REPORTADOS
POR EL TECNICO



ACTIVIDADES DEL PERSONAL

TEPE



ACTUALIZACIÓN DE ASISTENCIA
(APLICACIÓN DE PERSONAL REAL)

TEPE

Actualización según:
a) Días laborables
IL, IN, RQ, ML, etc.                         Producción del día
CA, IA, PC, VA e IR                        Promedio mes anterior
AU, AD y DE                                   Promedio del grupo
SC y GA                                          Promedio del COPE

a)Días no laborables
AS, PS, IG, SÑ y SS                       Se contabiliza ausencia
DD y DF                                          Deben registrarse



EL TEPE DEBE MANTENER ACTUALIZADO
DIARIAMENTE



TAREAS DE MANTENIMIENTO 
CERRADAS

TEPE

Actualizar en caso necesario:

1.Tareas ejecutadas no consideradas 
en el trabajo inicial

2.Personal que participó en la tarea.



SELECCIONAR EL TRABAJO CERRADO
A EDITAR



ACTUALIZAR SOLO EN CASO NECESARIO
LAS TAREAS EJECUTADAS Y PERSONAL
INVOLUCRADO



ACTIVIDADES DEL PERSONAL

OPERATIVO



1.Liquidar correctamente, utilizando los 
códigos de: causa, acción tomada, 
falla y liquidación adecuadamente.

2.Liquidar con su expediente.
3.Para el caso del personal que realice 

tareas de mantenimiento, en su caso 
reportará las modificaciones a la 
orden de trabajo inicial.Personal que 
participó en la tarea.



REPORTE 

DE 

PRODUCTIVIDAD










