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CIRCULAR INFORMATIVA 

 
 
COMPAÑERAS Y COMPAÑEROS DE TELMEX Y CTBR: 

 
 

CORRESPONDE A ESTA ASAMBLEA NACIONAL DE REPRESENTANTES 
CONOCER EL ANTEPROYECTO PARA LA REVISIÓN CONTRACTUAL 2012-2014, 
EL CUAL HA SIDO ELABORADO EN BASE A LAS PROPUESTAS RECIBIDAS EN EL 
PERIODO DEL MARTES 10 AL VIERNES 20 DE ENERO DE 2012, DE ACUERDO AL 
PROGRAMA DE ACTIVIDADES APROBADO EN LA PASADA XXXVI 
CONVENCIÓN NACIONAL ORDINARIA DEMOCRÁTICA DE LOS TELEFONISTAS 
Y QUE A CONTINUACIÓN  DAREMOS A CONOCER A TODOS USTEDES PARA 
SU ANÁLISIS Y EN SU CASO LA APROBACIÓN EN PRINCIPIO DEL MISMO, PARA 
QUE SE CONVIERTA EN EL PLIEGO PETITORIO QUE SE ENTREGARÁ EL LUNES 20 

DE FEBRERO DE 2012 A LAS EMPRESAS TELEFONOS DE MÉXICO S.A.B. DE  C.V. 
Y COMPAÑÍA DE TELEFONOS Y BIENES Y RAÍCES, S.A. DE C.V., ASÍ COMO A 
LAS AUTORIDADES LABORALES DE LA SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISIÓN 
SOCIAL CON EMPLAZAMIENTO A HUELGA. 
 

PARA LA ELABORACIÓN DE DICHO ANTEPROYECTO LA COMISIÓN SE DIO A 
LA TAREA DE RECABAR, ANALIZAR Y EN SU CASO DEPURAR LAS PROPUESTAS 
QUE NOS HICIERON LLEGAR, TOMANDO EN CUENTA AQUELLAS QUE 
BENEFICIEN A LA MAYORÍA DE LOS QUE INTEGRAMOS ESTA ORGANIZACIÓN, 
BASÁNDONOS EN TODO MOMENTO EN LOS EJES DE NEGOCIACIÓN 
APROBADOS EN LA PASADA CONVENCIÓN Y QUE SON: 
 

• SALARIO 
• PRESTACIONES 
• PRODUCTIVIDAD 
• VACANTES 
• MATERIA DE TRABAJO 
• CAPACITACIÓN 
• C.T.B.R. 
 
 



 

 

CABE SEÑALAR QUE EL ANTEPROYECTO QUE PRESENTAMOS ES MUY 
AMBICIOSO Y EN EL MISMO SE CONTEMPLA TAMBIÉN EL PORCENTAJE 
PROMEDIO DE INCREMENTO SALARIAL, MISMO QUE FUE CALCULADO EN 
BASE A TODAS LAS PROPUESTAS RECIBIDAS DE SECCIONES FORÁNEAS Y 

SECCIÓN MATRIZ, QUEDANDO EN UN 20.08%. 
 

COMPAÑERAS Y COMPAÑEROS, LOS INVITAMOS A QUE TODOS NOS 
SUMEMOS PARA BUSCAR EN LA NEGOCIACIÓN LOS MEJORES RESULTADOS 
PARA NUESTRA ORGANIZACIÓN, SABEMOS Y ESTAMOS CONSCIENTES DE 
QUE NOS ENCONTRAMOS EN UNA DE LAS ETAPAS MAS DIFÍCILES PARA 
TELMEX, POR TODO EL ENTORNO DE COMPETENCIA QUE NOS RODEA, EN 
DONDE LAS POLÍTICAS APLICADAS POR EL GOBIERNO FEDERAL  A TRAVÉS DE 
LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES HAN SIDO SIEMPRE 
EN EL SENTIDO DE BRINDAR LOS MEJORES BENEFICIOS Y CONDICIONES A LAS 
EMPRESAS DE TELEVISIÓN Y CABLERAS Y EN CONSECUENCIA CONTRARIAS A 
TELMEX, SITUACIÓN  QUE SE AGUDIZA EN ESTA ETAPA ELECTORAL PARA 
ELEGIR AL PRÓXIMO PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA MEXICANA, EN DONDE 
LOS INTERESES DE LAS TELEVISORAS ESTÁN ENFOCADOS Y DIRIGIDOS AL 
COMPROMISO DE HABLAR BIEN DE LA GESTIÓN Y RESULTADOS DEL 
PRESIDENTE FELIPE CALDERON DEL “PAN” Y A CAMBIO DE ELLO CONTINUAR 
CON LA NEGATIVA DE  AUTORIZAR EL TRIPLE PLAY Y/O EL TOTAL PLAY A 
TELEFONOS DE MÉXICO. 
 

ES DE ESPERAR QUE LA EMPRESA INTENTARÁ DESCALIFICAR A TODA COSTA 
LOS PLANTEAMIENTOS DEL SINDICATO BASANDOSE PRINCIPALMENTE EN SU 
SITUACION FINANCIERA, POR LO QUE ESPERAMOS UNA NEGOCIACIÓN 
COMPLICADA Y SUMAMENTE DIFÍCIL, PERO SABEMOS QUE CON LA 
EXPERIENCIA DEL SINDICATO, EL TRABAJO DE LA COMISIÓN REVISORA 
CONTRACTUAL Y LA UNIDAD DE TODOS LOS TRABAJADORES 
ENCONTRAREMOS UN BUEN RESULTADO, EL CUAL NOS PERMITA GARANTIZAR 
NUESTRO EMPLEO, ASÍ COMO LA PERMANENCIA EN EL MERCADO DE LAS 
TELECOMUNICACIONES. 
 
PARA CONOCER DETALLES DEL ANTEPROYECTO, FAVOR DE CONTACTAR A 
LA COMISION REVISORA, A LA EXT. 1938. 


